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Kodeks Etyki Oferentow i Dostawcow Banku Pocztowego S.A.

Bank Pocztowy S.A. (,,Bank”) jest instytucjg finansowg, dla ktérej utrzymanie wysokich standardéw oraz
zapewnienie zréwnowazonego rozwoju oraz odpowiedzialnosci spotecznej jest jedng z kluczowych
wartosci. Ponadto Bank jako instytucja zaufania publicznego w domenie Skarbu Panstwa, stara sie
przyczynia¢ do zréwnowazonego rozwoju Polski.

Realizujgc powyzsze wartosci, Bank dazy do wyboru Partnerdw i nawigzania dtugofalowej wspoétpracy
z firmami, ktére wprowadzajg i utrzymujg wysokie standardy etyczne, przestrzegajg praw cztowieka,
wiasciwych praktyk w zakresie zatrudniania, przepiséw BHP oraz zarzgdzania ochrong srodowiska.

Bank Pocztowy S.A. wspiera realizacje celéw zréwnowazonego rozwoju ONZ, szczegdlnie tych na ktére
poprzez profil swojej dziatalno$ci moze mie¢ wptyw. Dlatego w swe] dziatalnosci Bank respektuje
i dazy do utrzymania wysokich standardéw w zakresie: praw cztowieka, praw pracowniczych,
przeciwdziatania korupcji i ochrony srodowiska naturalnego.

Bank wywodzi wysokie standardy z podstawowych miedzynarodowych regulacji i przepiséw krajowych,
w szczegdlnosci z:

1) Celow zréwnowazonego rozwoju ONZ i zasad wynikajacych z inicjatywy ONZ Global Compact,

2) Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,

3) Miedzynarodowych standardéw praw cztowieka, okreslonych w Miedzynarodowej Karcie Praw
Cztowieka,

4) Wytycznych ONZ dotyczace biznesu i praw cztowieka (UNGPs),

5) Standardéw Miedzynarodowe]j Organizacji Pracy,

6) Kodeksu pracy;,

7) Zasad odpowiedzialnej bankowosci (UNEP Fl),

8) Konwencji Narodéw Zjednoczonych przeciwko korupcji,

9) Miedzynarodowych sankcji handlowych lub embarg, w tym sankcji, ktére mogg obowigzywac
w wyniku rezolucji uchwalonej zgodnie z Rozdziatem VII Karty Narodéw Zjednoczonych przez
Rade Bezpieczenstwa lub sankcji natozonych przez Unie Europejska,

10) Deklaracji z Rio o Srodowisku Naturalnym i Rozwoju — Agenda 21,

11) Porozumienia Paryskiego w sprawie ograniczenia zmian klimatu, a takze rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/852 z dnia 18 czerwca 2020 r. w sprawie
ustanowienia ram ufatwiajgcych zrbwnowazone inwestycje,

12) Dyrektywy CSRD,

13) Wytycznych OCCD dla przedsiebiorstw wielonarodowych.

Celem niniejszego Kodeksu jest okreslenie oczekiwanych przez Bank standarddéw oraz zapewnienie
zrébwnowazonego rozwoju w relacjach z Oferentami i Dostawcami, przy réwnoczesnej systematycznej
pracy z Dostawcami dla utrzymania konkurencyjnosci oraz poprawy jakosci i terminowosci dostaw
lub swiadczonych ustug.

Preferowanym sposobem wyboru Dostawcéw Banku jest przetarg prowadzony zgodnie
z wewnetrznymi przepisami Banku.
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Kazdy Oferent, ktéry chce ztoiy¢ oferte musi zapoznaé sie i zobowigzaé do przestrzegania
podstawowych zasad etycznych opisanych w niniejszym Kodeksie oraz podpisa¢ stosowne
oswiadczenie.

Kazde postepowanie przetargowe prowadzone przez Bank odbywa sie zgodnie z gtdwnymi zasadami
opisanym ponizej, a jego efektem jest realizacja potrzeb zakupowych okreslonych w Zapytaniu.

Obszar s$rodowiskowy (ang. Environment) — obejmuje relacje z Oferentami i Dostawcami
w kontekscie Srodowiska naturalnego i otoczenia zewnetrznego:

Oferenci i Dostawcy w swojej dziatalnosci powinni kierowa¢ sie wysokim stopniem odpowiedzialnosci
za srodowisko naturalne, dbaé¢ o ochrone srodowiska, a zasoby naturalne traktowaé w sposéb
odpowiedzialny. Powinni rowniez zwracac¢ szczegblng uwage na aspekty zwigzane z otoczeniem
zewnetrznym:

1) analizowaé¢ i dokumentowac¢ swojg dziatalnos¢ w zakresie ochrony $rodowiska (cykl
produkcyjny, tancuch dostaw, gospodarka sciekowa, zarzadzanie odpadami, emisja CO2,
spetnienie norm dotyczacych hatasu) oraz dazy¢é do zminimalizowania wptywu prowadzonej
dziatalnosci na Srodowisko,

2) przy kazdym nowym przedsiewzieciu bra¢ pod uwage powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa dotyczgce ochrony srodowiska i gospodarowania odpadami,

3) odpowiedzialnie wdraza¢ nowe technologie dbajgc o otoczenie zewnetrzne i srodowisko
naturalne.

Obszar spoteczny (ang. Society) - relacje z Oferentami i Dostawcami w kontekscie postawy spoteczne;j
i etyczne;j:
Oferenci i Dostawcy w swojej dziatalnosci powinni kierowac sie postawg etyczng, ktdra zapobiega
dyskryminacji oraz innym formom nieréwnego i niestosownego zachowania.
1. Oferenci i Dostawcy w swojej dziatalnosci:
1) zapewniajg swoim pracownikom warunki zgodne z zasadami BHP,
2) nie stosujg i nie tolerujg pracy przymusowej,
3) nie zatrudniajg dzieci, ktére nie ukonczyty 16 roku zycia oraz pracownikdéw ponizej
18 roku zycia, jezeli wykonywana praca zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu pracownika,
4) pozwalajg pracownikom zrzesza¢ sie w organizacjach zwigzkowych i uczestniczyc
w negocjacjach zbiorowych,
5) nie stosujg praktyk dyskryminujacych osoby m.in. ze wzgledu na pte¢, rase,
narodowosg, religie, niepetnosprawnosé, orientacje seksualng czy Swiatopoglad,
6) wystrzegaja sie jakichkolwiek przejawéw mobbingu oraz stownego i fizycznego nekania
pracownikow,
7) starajg sie, by tych zasad przestrzegali kontrahenci, z ktorymi wspdtpracujg,
8) prowadzg edukacje swoich pracownikéw w zakresie zrdwnowazonego rozwoju.
2. Oferenci i Dostawcy w ramach aktywnosci w Internecie w szczegdlnosci w mediach
spotecznosciowych powinni kierowaé sie postawg etyczng i zasadami dbatosci o zachowania
zgodne z prawem i obowigzujgcymi normami spotecznymi.

3. Oferencii Dostawcy zobowigzani sg do przestrzegania powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawa dotyczacego postepowania przetargowego oraz dziatalnos$ci Banku.

4. Oferencii Dostawcy zobowigzani sg do przestrzegania tradyc;ji i kultury kazdego kraju, w ktérym
prowadzg dziatalnosc.
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5. Oferenci i Dostawcy bedg dziata¢ odpowiedzialnie w zakresie miedzynarodowego handlu,

zgodnie z uznanymi przez Polske porozumieniami.

Bank nie akceptuje jakichkolwiek form i przejawdw pracy przymusowej, niedozwolonej pracy
dzieci ani pracy niezgodnej z przepisami dotyczagcymi BHP. Bank nie wspdtpracuje z Oferentami
i Dostawcami tolerujagcymi takie praktyki.

Obszar odpowiedzialnego zarzadzania (ang. Governance) - giéwne zasady stosowane przez
Oferentéw i Dostawcéw w kazdym obszarze swojej dziatalnosci:

1)

zasada réwnosci — w kazdym obszarze swojej dziatalnosci Oferenci i Dostawcy stosujg zasady
etyki, nie preferujg ani dyskryminujg zadnego podmiotu uczestniczagcego w obrocie
gospodarczym, wszyscy uczestnicy obrotu gospodarczego traktowani sg na réwnych prawach,
majg dostep do takich samych informacji, a stawiane im wymagania sg jasne i znane w chwili
podjecia wspdtpracy.

zasada uczciwej konkurencji — w kazdym obszarze swojej dziatalnosci Oferenci i Dostawcy
przeciwdziatajg wszelkim formom korupcji i konfliktowi intereséw — dziatalno$¢ prowadzona
jest zgodnie z obowigzujgcym prawem oraz przepisami, dobrymi obyczajami oraz ograniczajaca
praktyki monopolistyczne.

zasada efektywnosci — w swojej dziatalnos$ci Oferenci i Dostawcy terminowo realizujg swoje
zobowigzania finansowe wobec wszystkich swoich wierzycieli — podmiotéw gospodarczych
oraz pracownikow.

zasada bezstronnosci, obiektywizmu i ochrony informacji — w kazdym obszarze swojej
dziatalnosci Oferenci i Dostawcy chronig poufne informacje uzyskane w trakcie wspdtpracy ze
wszystkimi uczestnikami obrotu gospodarczego, przestrzegajg przepiséw wynikajgcych
zrozporzadzenia RODO i regulacji krajowych w obszarze ochrony danych osobowych oraz dbajg
o to, by ich pracownicy doskonalili sie w zakresie obowigzujgcych standardéw etycznych.

Jako dobra praktyka Bank Pocztowy S.A. oczekuje od swoich dostawcéw, by wprowadzili system
zarzadzania, ktéry umozliwi im spetnienie wymogdéw przedstawionych w Kodeksie odnosnie zagadnien
Srodowiskowych, spotecznych i zarzadzania. System zarzgdzania powinien sktadac sie z:

- narzedzi do oceny i zmniejszenia ryzyka,

- szkolen dla pracownikdw,

- wymogu wprowadzenia/aktualizowania polityk, by zawieraly wymagania przedstawione
w Kodeksie Etyki Oferentow i Dostawcoéw,

- celéw poprawiajacych dziatanie firmy w kontekscie ESG,

- monitorowania i dokumentowania tego jak firma przestrzega zasad zawartych w Kodeksie Etyki
Oferentéw i Dostawcéw,

- mechanizméw dla pracownikéw by zgtasza¢ nielegalne dziatania, tamanie zasad przedstawionych
w Kodeksie Etyki Oferentéw i Dostawcéw; bez obawy ze spotkajg ich dziatania odwetowe,

- dostawcy Banku powinni przedstawié¢ swoim dostawcom standardy zawarte w Kodeksie Etyki
Oferentéw i Dostawcow/ posiadaé wiasny dokument z wymaganiami spetniajgcymi oczekiwania
Banku.

Dobrg praktykg jest posiadanie certyfikatow 1SO014001 oraz ISO45001/0OHSAS18001.



